CONTACTO
3107898739

=
1

1976-07-30

CC 28272660

gladijadu@gmail.com

Kr 65 # 75-07

Bo Xol ki [

FORMACION ACADEMICA

2000-10-05

Auxiliar de enfermeria
Academia Nacional de Educacion
en Salud

Gladira Jaimes Duran

Auxiliar de enfermeria
PERFIL PROFESIONAL

Auxiliar de enfermeria con mas de diez afios de experiencia en
el cuidado de adultos mayores y personas con discapacidad.
Especializada en la asistencia personalizada, control de signos
vitales, administracion de medicamentos segun indicaciones
médicas y apoyo en la movilidad y rehabilitacion de los
pacientes. Comprometida con el bienestar fisico y emocional
de los pacientes, brindando atencién humanizada y de calidad.
Habilidad para trabajar en equipo con profesionales de la salud
y familiares, garantizando un entorno seguro y confortable.

EXPERIENCIA LABORAL

FUMDIR

Auxiliar de enfermeria

2008-10-15 - 2025-03-31

José Antonio Ramirez - 601 6815389

Brindar atencién y cuidado integral a adultos mayores y personas con
discapacidad, asegurando su bienestar fisico y emocional.

Realizar control y registro de signos vitales (tension arterial,
temperatura, frecuencia cardiaca, saturacion de oxigeno, entre otros)
para monitorear la evolucion de los pacientes.

Administrar y supervisar el tratamiento farmacoldgico segun
indicaciones médicas, garantizando el cumplimiento de horarios y dosis.
Asistir en la alimentacion e higiene personal de los pacientes,
respetando sus necesidades individuales.

Colaborar con el equipo médico y de enfermeria en la planificacion y
ejecucion de planes de cuidado.

Registrar y reportar cualquier cambio en el estado de salud de los
pacientes para una intervencion oportuna.

REFERENCIAS PERSONALES

Carlos Castillo Patricia Jaimes
Policia Licenciada en
314 434 6966 educacion basica

321 498 1475
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ReTHUS

A continuacién diligencie la identificacion o nombre y apellido de la persona a consultar en el Registro Unico Nacional de Talento

Humano en Salud.
Tipo de Identificacién *

Cedula de Ciudadania

Primer Nombre

Gladira

Confirme los nimeros de la Imagen *

0885

Cambiar

5099

Tipo

CC

dIAINN4 3p gam dde e] uod opeald 0JUBWNI0(

Tipo Origen
Programa Obtencion
Titulo
AUX Local

Identificaciéon

NuUmero de Identificacion *

28272660

Primer Apellido

Jaimes

impi

Resultado General -2025-03-31-5:08:03 PM

Nro. Primer Segundo Primer Segundo Estado Detalles
Identificacion Nombre Nombre Apellido Apellido Identificacion:
28272660 GLADIRA JAIMES  DURAN  Vigente Ver

De conformidad con los articulos 100 y 101 del Decreto Ley 2106 de 2019, una vez revisadas las bases de datos
del Registro Unico Nacional de Talento Humano en Salud se constaté que el (Ia) sefior(a) GLADIRA JAIMES
DURAN identificado(a) con CC 28272660 registra La siguiente informacion:

2025-03-31-5:08:03 PM

Informacion Académica

Profesion u Fecha inicio Acto Entidad
Ocupacion ejercer Administrativo Reportadora
Acto
Administrativo
Auxiliar de 2000-10-05 15564 DTS
enfermeria DEPARTAMENTO DE
SANTANDER

La informacion dispuesta se encuentra en proceso de actualizaciéon de conformidad con lo
sefialado por el Ministerio de Salud y Proteccion Social. El talento humano en salud puede
continuar ejerciendo su profesion u ocupacion del area de la salud, presentando los documentos
que acreditaron el cumplimiento de los requisitos que se encontraban vigentes (Resolucion d
autorizacion de ejercicio en todo el territorio nacional, expedida por este Ministerio o por unﬁ.
Secretaria de Salud, y segun la profesién, tarjeta profesional, matricula profesional, etc.). Reg o
Unico Nacional del Talento Humano en Salud (ReTHUS).

FUMDIR
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |1 |3

Actualizacion de oficio

4. Numero de formulario

212489984(802

0) 00001

141108203415

41108203415

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

2 8 27 2

6 6 0

6. DV

1 Impuestos de Bogota

12. Direccién seccional

14. Buzon electrénico

(415)7707
IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente

25. Tipo de documento

26. Nimero de Identificacion

Persona natural o sucesioén iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 28272660
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento |30. Citidacd/Muicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6/ 8 Onzaga 50 2
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34. Otrg's nombres
JAIMES DURAN GLADIRA
35. Razén social
36. Nombre comercial 37 Sigla
{LINC NN
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal
CR65 75 07
42. Correo electrénico gladijadu@gmail.com
43. Codigo postal 44. Teléfeno 1 31 07 8 9 8 7 3 9|45. Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividadeconémica Ocupacion
Actividad principal Actividad-secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49, Fechia inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
| | |
|8 730/|200810,2 3| L__]l_:_l__J_[ | | 51 3 2

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- i
soseols [ao] | | | | NCRA[ [ | | ] [ | N I I O O
05- Impto. renta'y compl. régimen ordinar
49 - No responsable de IVA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

SI|:| NO

59. Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

Firma autorizada:

984. Nombre
985. Cargo

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

ee®
0000

Fecha generacién documento PDF: 22-0FIE’M:BI| R



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

18:13:15
PRUCURADURlA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 267366043

HIAINN4 ap gam dde e] uod opeald 0JUBWNI0(

Bogota DC, 28 de marzo del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) GLADIRA JAIMES DURAN identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 28272660:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politicay la ley particular o demés disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.

www.procuraduria.gov.co FUM Dl R
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 28 de
marzo de 2025, a las 18:13:49, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

28272660

Caodigo de Verificacion

28272660250328181349

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Generé: WEB

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

»

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

iF

"POMB
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=Rt Personeria de Bogota, D. C. CERTIFICADO ORDINARIO No. 2755071
Anteced entes Bogota D.C., 28 de marzo de 2025 - 06:27 pm

Caédigo de verificacion: 2755071UHWTJ_QVTVM_67006

Hojaldel

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota
D.C., el sefior(a) GLADIRA JAIMES DURAN, quien se identifica con

CEDULA DE CIUDADANIA No. 28272660 de ONZAGA
(VEINTIOCHO MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS SESENTA)
NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el niumero consignado en el respectivo documento de identificacion,
coincida con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C.,
contiene las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las
dependencias de la Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

* El certificado de antecedentes disciplinarios ordinario debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades
que se encuentren vigentes (Inciso 3°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Cuando se trate de nombramiento 0 posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figuren en el registro, en el certificado de antecedentes disciplinarios especial
(Inciso 4°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Tres 0 mas sanciones disciplinarias en los Ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas,
constituye inhabilidad para desempenfiar cargos publicos. Esta inhabilidad tendra una duracion de tres (3) afios contados a

partir de la ejecutoria de la Ultima sancién. (numeral 2°, articulo 42 - Ley 1952 de 2019).

* Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, articulo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, articulo 238 de la Ley
1952 de 2019, numeral 4.5, articulo 16 y numeral 6, articulo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

* Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la
Nacion.

* Certificado expedido sin costo alguno.

VICTOR JULIO URIBE GOMEZ
Jefe Oficina Asesora Juridica

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80
www.personeriabogota.gov.co

i

FUMDI


http://personeriabogota.gov.co/
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(@ Policia Nacional de Colombia o

(https://www.policia.gov.co/

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 31/03/2025 06:24:28 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 28272660 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 113495221 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el niUmero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 9000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccion General - Cra_ 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrative Nacional CAN, Bogeta D.C. VI DA

Linea de atencian: 018000-910112

U = covco

FUMDIR


https://www.policia.gov.co/
https://www.policia.gov.co/
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SaludTotal.

BOGOTA, Marzo 31 de 2025
Sefiora:

JAIMES DURAN GLADIRA

CC. 28272660CR 65B 74A 18 - 0
Ciudad

Ref: M-PYGA-F065. SOLICITUD INFORMACION - AFILIACION SALUD TOTAL EPS S.A.
En relacién con el asunto de la referencia, y atendiendo su solicitud, nos permitimos informarle que a la fecha de

expedicion de la presente comunicacion consta en nuestra base de datos que su afiliacion al régimen contributivo de
Salud Total EPS S.A. se realiz6 a partir de Junio 1 de 2017. Los usuarios inscritos en su afiliacién son:

) I Sem_c | Sem_A Estado_Afilia| Fecha_de_desafilia . .
Nombre Documento Tipo Afiliacién Parentesco o - Estado_Actual Discapacidad
ot nt cién cion_EPS

JAIMES DURAN )

28272660 ] Jun-1-2017 56 0 COTIZANTE VIGENTE Ninguna
GLADIRA
CRISTIANO
CABANILLA 79844868 C Jul-11-2017 56 26 |COMPANERO(A) VIGENTE Ninguna
EDILBERTO

De acuerdo con los registros de la base de datos, su grupo familiar presenta la siguiente relacion laboral:

Razén_social_del_aportante Usuario_en_contrato Tipo_de_contrato Estado_de_contrato

Contrato de prestacion de
GLADIRA JAIMES DURAN 28272660 VIGENTE

servicios Superioralm

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO

En Salud Total apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosotros y esperamos que usted y su familia
continten disfrutando de nuestros servicios de salud con Calidad total. Cualquier informacién adicional, con gusto
sera atendida por el personal de servicio al cliente de la sede administrativa de su ciudad, o puede comunicarse con
nuestra linea gratuita 018000 1 14524 a nivel nacional o en Bogota al teléfono 4854555.

Cordialmente,

Gerencia de Operaciones Comercial
SALUD TOTAL EPS S.A.

Elaboré: Servicios en Linea

NOTA: En caso requerido, este certificado es valido para la atencién a través del Régimen Subsidiado o como
poblacién vinculada, si el Estado Actual es afiliacion cancelada, novedad de retiro de trabajo, afiliacion no efectiva,
exclusion o anulacion de la afiliacion, siempre y cuando al momento de retiro o exclusidn no haya reportado mora. Si

es mora, o0 cancelacién por falta de pago, debe informar a su aportante que debe ponerse al dia en los pagos.

i

FUMDI
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COLOMBIA
«. VI DA C;)COlpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a GLADIRA JAIMES DURAN identificado/a con documento de
identidad Cédula de Ciudadania nimero 28272660, se encuentra afiliado/a desde 12/07/2004 al Régimen de Prima
Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 28 de marzo de 2025.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

o
°s
: L
Colpensiones Pigina | ':r..
Direccidn: Carrera 10 No.72 - 33 Tore B Piso 11, Bogota D.C., Colombia Conmutadar: (+57) 601 489 0909; Lines Gratuita: 01 BODD 4105909  wenw, Col pensiones. gov.co 1 .

C

FUMDIR



25/4/25, 11:50 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 11:50:12 horas del 25/04/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 28272660,
Apellidos y Nombres JAIMES DURAN GLADIRA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracion por la entidad o empresa Fundacién Misioneros Divina Redencién,
con NIT 830143151-9 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

® Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

Q Direccién: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogota D.C.

& Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pafs)
. ¥ Correo: dijin.araic-atc@policia.gov.co

DIRECCION DE INVESTIGACION @ Web: www.policia.gov.co/dijin

CRIMINAL E INTERPOL Instagram: /dijinpolicia
© 2025 ¥ Twitter: @DIJINPolicia
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:49:12 AM horas del 25/04/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 28272660
Apellidos y Nombres: JAIMES DURAN GLADIRA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidon de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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Todos los derechos reservados.
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www.porsaludips.com
CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL N° 92996
FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
BOGOTA (BOGOTA D.C., COLOMBIA) . .
01 08 2024 EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL CON ENFASIS
DiA | MES ANO — OSTEMUSCULAR DE INGRESO
|uga
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
FUMDIR FUMDIR
Nombre de la empresa Empresa en mision
DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Documento de Identificacién CC. Cedula de Ciudadania, CE. Cedula de Extranjeria, Tl. Tarjeta de Identidad, PT. Pasaporte)
Genero Edad Documento de Identificacion
JAIMES DURAN GLADIRA FEMENINO | 48AR0S10 | CC 28272660
- MESES 25 DIAS - -
Apellidos y Nombres Tipo Numero

Cargo
AUXILIAR DE ENFERMERIA

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL

APTO CON PATOLOGIAS (QUE NO LIMITAN SU CAPACIDAD LABORAL )
Observaciones: NO APLICA

NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimentos) N/A
RESTRICCIONES LABORALES TIPO RECOMENDACIONES
SIN RESTRICCIONES LABORALES NINGUNA NINGUNA
El concepto de Aptitud se definié a partir de los siguientes examenes practicados:
EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR DE Y/ VISIOMETRIA v
INGRESO
AUDIOMETRIA v"/ --------------------
RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES
USAR CORRECCION VISUAL USO DE EPP CONTROL DE PESO
SVE VISUAL HACER DEPORTE
SVE AUDITIVO : HIPOACUSIA MODERADA OIDO DIETA BALANCEADA
DERECHO
PAUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL HABITOS SALUDABLES

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

SE RECOMIENDA HIGIENE POSTURAL/EJERCICIOS DE ESTIRAMIENTO DE PIERNAS PARA FAVORECER EL RETORNO
VENOSO/REALIZAR PAUSAS ACTIVAS/ICUMPLIR CON EL PROGRAMA DE SISTEMA DE GESTION Y SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE LA EMPRESAEL TRABAJADOR NO PRESENTA ALTERACIONES DEL SISTEMA
OSTEOMUSCULAR Y NO REFIERE SINTOMATOLOGIA OSTEOMUSCULAR
USO OBLIGATORIO DE ELEMENTOS DE PROTECCION AUDITIVA ANTE EXPOSICION A RUIDOS FUERTES (MAYORES A
85 DB)

EVITAR EXPOSICION EXTRALABORAL A RUIDOS FUERTES
EVITAR EL USO DE MANOS LIBRES.

Autorizo al doctor (a) abajo mencionado a realizar mi examen médico ocupacional registrado en este documento el doctor(a) abajo mencionado me ha
explicado la naturaleza y propésito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el prop 6sito, los beneficios, la interpretacién, las
limitaciones, y riesgos del examen médico a partir de la asesoria brindada. Entiendo que la realizacion de este examen es voluntaria y que tuve la oportunidad
de retirar mi consentimiento en cualquier momento. Fui informado de las medidas para proteger la confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas
por mi en este examen son completas y veridicas

Autorizo al doctor(a) para que suministre a las personas o entidades contempladas en la legislacion vigente, la informacion registrada en este documento,
para el buen cumplimiento del sistema de seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislaci 6n, igualmente para que
remitan la Historia Clinica a la EPS a la cual me encuentro actualmente afiliado. Finalmente manifiesto que he leido y comprendido perfectamente lo anterior
y que todos los espacios en blanco han sido completamente diligenciados en mi presencia y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

Declaro que he dado informaciéon verdadera sobre mi estado de salud y mis antecedes personales que no he omitido ningun dato de importancia y autorizo
al personal medico de la IPS a que se me practique el examen fisico necesario. He leido y acepto los terminos de los consentimientos informados incluyendo
(Venopuncion,HIV,PsicoActivas)....“De igual manera, certifico que he sido retroalimentado sobre los resultados de mi valoracion médica ocupacional y las
medidas de prevencion que debo tomar”...

FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
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BOGOTA (BOGOTA D.C., COLOMBIA) .
01 | 08 2024 EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL CON ENFASIS
DiA | MES ARO p— OSTEMUSCULAR DE INGRESO
iuda
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
FUMDIR FUMDIR
Nombre de la empresa Empresa en mision
DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Documento de Identificacion CC. Cedula de Ciudadania, CE. Cedula de Extranjeria, Tl. Tarjeta de Identidad, PT. Pasaporte)
Genero Edad Documento de Identificacion
JAIMES DURAN GLADIRA <
FEMENINO 48 ANOS 10 CcC 28272660
" MESES 25 DIAS - -
Apellidos y Nombres Tipo Numero

Cargo
AUXILIAR DE ENFERMERIA

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL

APTO CON PATOLOGIAS (QUE NO LIMITAN SU CAPACIDAD LABORAL)
Observaciones: NO APLICA

NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimentos) N/A
RESTRICCIONES LABORALES TIPO RECOMENDACIONES
SIN RESTRICCIONES LABORALES NINGUNA NINGUNA
El concepto de Aptitud se definié a partir de los siguientes examenes practicados:
EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR DE v"/ VISIOMETRIA Y/
INGRESO
AUDIOMETRIA v,./ --------------------
RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES
USAR CORRECCION VISUAL USO DE EPP CONTROL DE PESO
SVE VISUAL HACER DEPORTE
SVE AUDITIVO : HIPOACUSIA MODERADA OIDO DIETA BALANCEADA
DERECHO
PAUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL HABITOS SALUDABLES

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

SE RECOMIENDA HIGIENE POSTURAL/EJERCICIOS DE ESTIRAMIENTO DE PIERNAS PARA FAVORECER EL RETORNO
VENOSO/REALIZAR PAUSAS ACTIVAS/ICUMPLIR CON EL PROGRAMA DE SISTEMA DE GESTION Y SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE LA EMPRESAEL TRABAJADOR NO PRESENTA ALTERACIONES DEL SISTEMA
OSTEOMUSCULAR Y NO REFIERE SINTOMATOLOGIA OSTEOMUSCULAR
USO OBLIGATORIO DE ELEMENTOS DE PROTECCION AUDITIVA ANTE EXPOSICION A RUIDOS FUERTES (MAYORES Al
85 DB)

EVITAR EXPOSICION EXTRALABORAL A RUIDOS FUERTES
EVITAR EL USO DE MANOS LIBRES.

Autorizo al doctor (a) abajo mencionado a realizar mi examen médico ocupacional registrado en este documento el doctor(a) abajo mencionado me ha
explicado la naturaleza y propédsito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el prop 6sito, los beneficios, la interpretacion, las
limitaciones, y riesgos del examen médico a partir de la asesoria brindada. Entiendo que la realizacion de este examen es voluntaria y que tuve la oportunidad
de retirar mi consentimiento en cualquier momento. Fui informado de las medidas para proteger la confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas
por mi en este examen son completas y veridicas

Autorizo al doctor(a) para que suministre a las personas o entidades contempladas en la legislacién vigente, la informacion registrada en este documento,
para el buen cumplimiento del sistema de seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislaci 6n, igualmente para que
remitan la Historia Clinica a la EPS a la cual me encuentro actualmente afiliado. Finalmente manifiesto que he leido y comprendido perfectamente lo anterior
y que todos los espacios en blanco han sido completamente diligenciados en mi presencia y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

Declaro que he dado informaciéon verdadera sobre mi estado de salud y mis antecedes personales que no he omitido ningun dato de importancia y autorizo
al personal medico de la IPS a que se me practique el examen fisico necesario. He leido y acepto los terminos de los consentimientos informados incluyendo
(Venopuncion,HIV,PsicoActivas)....“De igual manera, certifico que he sido retroalimentado sobre los resultados de mi valoracion médica ocupacional y las
medidas de prevencién que debo tomar”...

Médico Aspirante o Trabajador
Firma: Firma:
Nombre: BOLIVAR HERNANDEZ ALEJANDRO Nombre: JAIMES DURAN GLADIRA
R.M.:  3699-11 L.S.0.: 7317 cc: 28272660
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RECOMENDACIONES
Paciente: JAIMES DURAN GLADIRA Fecha: 01/08/2024
Identificacion: CC: 28272660 Fecha Nacimiento: 30/06/1976
Cargo: AUXILIAR DE ENFERMERIA Edad:
Género: FEMENINO Estado Civil: CASADO(A)
Direcciéon: KRA65NO 74 A 18 Ciudad: BOGOTA (BOGOTA D.C., COLOMBIA)

RECOMENDACIONES HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLES
CONTROL DE PESO, DIETA BALANCEADA, HABITOS SALUDABLES, HACER DEPORTE

RECOMENDACIONES OCUPACIONALES
PAUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL, SVE AUDITIVO: HIPOACUSIA MODERADA OIDO DERECHO, SVE VISUAL, USO DE EPP

RECOMENDACIONES MEDICAS
USAR CORRECCION VISUAL

NOMBRE DE LA PERSONA DE BOLIVAR HERNANDEZ ALEJANDRO JAIMES DURAN GLADIRA
RECURSOS HUMANOS DE FUMDIR RECIBIDO POR EL TRABAJADOR

R. M.: 3699-11 L.S.0.:
FIRMA DEL TRABAJADOR
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